afschrift akte van statutenwijziging

INTERNATIONALE VERENIGING VOOR
NEERLANDISTIEK

30 december 2009




2009.000483.01/JK

STATUTENWIJZIGING IVN

Heden, dertig december tweeduizend negen, verscheen voor mij,
mr. Seine Harold Patrick Huiskes, notaris te Enschede:
de heer Roelof Jannes Knol, klerk, ten deze woonplaats kiezend ten kantore van mij —
notaris, M.H.Tromplaan 33-35, 7513 AB Enschede, geboren te Opmeer op zeven juli —
negentienhonderd éénenzeventig, rijpewijs nummer 3303924221,
De comparant verklaarde:
INLEIDING
dat de vereniging: INTERNATIONALE VERENIGING VOOR NEERLANDISTIEK,
statutair gevestigd te 's-Gravenhage, kantoorhoudende te 2481 XV Woubrugge, Van ——
Dorthstraat 6 (handelsregisternummer 40409848), hierna te noemen: de vereniging, is —
opgericht op zeven september negentienhonderd zeventig. De statuten zijn voor het laatst
(gedeeltelijk) gewijzigd op twintig juni negentienhonderd negenentachtig bij akte verleden -
voor mr. R. Talsma, destijds notaris te 's-Gravenhage. Bij besluit van de algemene
ledenvergadering van de vereniging van achtentwintig augustus tweeduizend negen is —
besloten de statuten van de vereniging geheel te wijzigen en opnieuw vast te stellen. ——
Tevens werd door de algemene ledenvergadering van de vereniging aan de comparant —
volmacht verleend tot het doen verlijden van deze akte. Een exemplaar van de notulen —
van die vergadering wordt aan deze akte gehecht.
De statuten van de vereniging luiden met ingang van heden als volgt:
STATUTEN
NAAM EN VESTIGING
Artikel 1.
1. De vereniging draagt de naam:
INTERNATIONALE VERENIGING VOOR NEERLANDISTIEK
en is gevestigd te 's-Gravenhage.
2. De vereniging kan elders kantoren vestigen.
Artikel 2.
1. De vereniging is de voortzetting en bundeling van de contacten, welke in
negentienhonderd éénenzestig te 's-Gravenhage, in negentienhonderd vierenzestig —
te Brussel en in negentienhonderd zevenenzestig te 's-Gravenhage werden gelegd —
op het Eerste onderscheidenlijk Tweede en Derde Colloquium van Hoogleraren en —
Lectoren in de Neerlandistiek aan buitenlandse Universiteiten, mede door de op dit —
Eerste Colloquium opgerichte Werkcommissie van Hoogleraren en Lectoren in de —
Neerlandistiek aan buitenlandse Universiteiten.
De vereniging is opgericht in negentienhonderd zeventig.
De vereniging is aangegaan voor onbepaalde tijd.
OEL
Artikel 3.
Het doel van de vereniging is de stimulering en ondersteuning van onderwijs en
onderzoek aan instellingen van (para)wetenschappelijk onderwijs en/of onderzoek,
waaronder met name ook begrepen tolken- en vertalersopleidingen en HBO-
lerarenopleidingen (deze instellingen hierna tezamen ook te noemen: universiteiten)
wereldwijd, met als kerndomeinen: Nederlands als tweede of vreemde taal, vergelijkende -
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taal- en literatuurwetenschap, didactiek van de taal en cultuur van de Lage Landen,

cultuurgeschiedenis en interculturele communicatie, alsmede het bijdragen tot de

vermeerdering van de kennis van en het begrip voor de neerlandistiek en voor de cultuur -
van het Nederlandse taalgebied binnen en buiten het Nederlandse taalgebied.

Artikel 4.

De vereniging tracht haar doel te bereiken door:

a. het onderlinge contact en de samenwerking tussen haar leden te bevorderen onder —
meer door het beleggen van bijeenkomsten (bijvoorbeeld colloquia), het publiceren, al
dan niet elektronisch, van een wetenschappelijk tijdschrift, een nieuwsbrief en het —
bijhouden van een website met relevante informatie voor leden;

b. het contact en de samenwerking te bevorderen van haar leden met
wetenschappelijke centra, zoals bijvoorbeeld verenigingen en andere organisaties, —
alsook met overheidsorganen in Nederland, Vlaanderen en Suriname;

c. aansluiting te zoeken bij en te streven naar samenwerking met internationale
organisaties die een doel nastreven dat verwant is aan het doel van de vereniging, —

d. in overleg met de betrokken instanties bemiddeling te verlenen bij het zoeken van —
kandidaten voor de bezetting van leerstoelen en lectoraten in de neerlandistiek aan —
universiteiten en hogescholen;

e. contact te onderhouden met en bemiddeling te verlenen aan andere personen die de -
neerlandistiek beoefenen;

f. leermiddelen en hulpmiddelen ten behoeve van het onderwijs in de neerlandistiek te —
vervaardigen en te publiceren; de vervaardiging daarvan in het algemeen te
stimuleren en daaraan medewerking te verlenen;

g. inoverleg met de betrokken instanties te streven naar een versteviging van de
wetenschappelijke grondslagen en de organisatorische positie van de neerlandistiek —
aan universiteiten en hogescholen;

h. een reeks te doen uitgeven van werken op het gebied van de neerlandistiek;

i. uitgaven te publiceren en maatregelen te treffen die kunnen bijdragen tot een grotere -
belangstelling en een beter begrip voor de waarde van de neerlandistiek als
universitaire studierichting;

j. andere middelen die voor de verwezenlijking van het doel der vereniging dienstig ——
kunnen zijn.

LEDEN EN ERELEDEN

Artikel 5.

1. De vereniging kent gewone leden en ereleden.

2. Leden kunnen zijn zij die — al dan niet in een betaalde functie — actief zijn op het
gebied van de neerlandistiek in brede zin, zoals geschetst in artikel 3, dan wel dat —
van de cultuur van het Nederlandse taalgebied.

3. De algemene vergadering kan personen die zich op zeer bijzondere wijze
verdienstelijk hebben gemaakt voor de vereniging tot erelid benoemen. Ereleden ——
genieten alle rechten van de gewone leden zonder dat zij tot enige geldelijke bijdrage -
verplicht zijn.

Artikel 6.

1. De aanmelding van nieuwe leden en de opzegging door het lid dienen te worden ——




gericht tot de administratie van het bestuur van de vereniging.

2. De contributie van de leden wordt door de algemene vergadering vastgesteld.

Artikel 7.

1. Het lidmaatschap eindigt:

a. door de dood van het lid;

b. door opzegging door het lid;

c. door opzegging namens de vereniging.
Deze opzegging kan geschieden, wanneer een gewoon lid heeft opgehouden te -
voldoen aan de vereisten door de statuten voor het lidmaatschap gesteld, alsook -
wanneer redelijkerwijs van de vereniging niet gevergd kan worden het
lidmaatschap te laten voortduren. Deze opzegging geschiedt door het bestuur; —

d. door ontzetting. Deze kan alleen worden uitgesproken, wanneer een lid in strijd —
met de statuten, reglementen of besluiten van de vereniging handelt of de
vereniging op onredelijke wijze benadeelt. De ontzetting geschiedt door het
bestuur. Het betrokken lid wordt ten spoedigste schriftelijk in kennis gesteld van —
het besluit met opgave van redenen.
Hem staat binnen één maand na ontvangst van de kennisgeving van het besluit —
beroep open. Dit beroep wordt behandeld door drie personen, aan te wijzen al of
niet uit de leden door degenen, die voorzitter van het bestuur van de vereniging —
zijn geweest. Zo geen gewezen voorzitter in staat is of bereid is tot deze
benoemingen zo zullen deze geschieden door de personen, die secretaris van —
het bestuur van de vereniging zijn geweest. Zo geen gewezen secretaris in staat -
is of bereid is tot deze benoemingen, zo zullen deze geschieden door de
personen, die penningmeester van het bestuur van de vereniging zijn geweest. —
Gedurende de beroepstermijn en hangende het beroep is het lid geschorst.

2.  Wanneer het lidmaatschap in de loop van een boekjaar eindigt, blijft desniettemin de -
jaarlijkse contributie voor het gehele jaar verschuidigd.

3. Opzegging van het lidmaatschap kan slechts geschieden tegen het einde van het —
boekjaar en met inachtneming van een opzeggingstermijn van vier weken. Indien —
redelijkerwijs niet gevergd kan worden het lidmaatschap te laten voortduren, kan het -
lidmaatschap onmiddellijk worden beéindigd. Een opzegging in strijd met de
bepalingen van deze alinea, doet het lidmaatschap eindigen op het vroegst
toegelaten tijdstip volgende op de datum waartegen was opgezegd.

4. Personen, wier lidmaatschap is geéindigd hebben geen enkel recht op het actief van -

ALGEMENE VERGADERING

de vereniging.

Artikel 8.
1.

De oproepingen tot de algemene vergaderingen worden gedaan per e-mail, en
voorzover daarom wordt verzocht door een lid, per reguliere post, verzonden
tenminste zestig (60) dagen voor de dag van de vergadering aan de laatst bekende —
(e-mail)adressen van de leden. Voorstellen van de leden, kandidaatstellingen daar —
onder begrepen, dienen de secretaris van het bestuur uiterlijk vierentwintig dagen —
voor de dag van de vergadering te bereiken. De oproepingen worden verzorgd door —
de secretaris van het bestuur en behelzen een opgave van de te behandelen




A

onderwerpen.

2. Het bestuur draagt ervoor zorg, dat tenminste éénmaal in de drie jaren een algemene
ledenvergadering wordt gehouden.

3. Het bestuur roept de algemene vergadering bijeen zo dikwijls het dit wenselijk
oordeelt of wanneer het daartoe volgens de statuten verplicht is. Het bestuur is
verplicht een algemene vergadering bijeen te roepen op een termijn van niet langer —
dan vier weken wanneer een zodanig aantal gewone leden als bevoegd is tot het —
uitbrengen van één/tiende gedeelte van de stemmen in de algemene vergadering dit -
schriftelijk per e-mail verzoekt. Indien aan het verzoek binnen veertien dagen geen —
gevolg wordt gegeven, kunnen verzoekers zelf tot die bijeenroeping overgaan op de —
wijze als in de wet is aangegeven.

4. In de driejaarlijkse algemene vergadering wordt:
a. door het bestuur verslag uitgebracht over de zaken van de vereniging en de

werkzaamheden van het bestuur;

door het bestuur de jaarrekening overgelegd ter beoordeling en vaststelling; ——
een nieuw bestuur gekozen;
ruimte geboden om over nieuw beleid van gedachten te wisselen;
e. een streefdatum voor de eerstvolgende algemene vergadering vastgesteld. ——
In de driejaarlijkse vergadering kan een kascommissie worden benoemd. Deze
kascommissie wordt in ieder geval benoemd voor zover zulks conform het bepaalde —
in artikel 19 voorgeschreven wordt.

5. Besluiten worden in de algemene vergadering genomen met volstrekte meerderheid —
van stemmen, tenzij deze statuten een grotere meerderheid voorschrijven. leder lid —
heeft één stem.

6. De wijze van stemmen wordt bepaald door de voorzitter.
Stemmen over personen geschiedt schriftelijk, indien één van de aanwezigen daarom
verzoekt.
De voorzitter kan bepalen dat leden die niet aanwezig kunnen zijn op de algemene —
vergadering vooraf per e-mail hun stem kunnen uitbrengen over de opgegeven te ——
behandelen onderwerpen.

BESTUUR

Artikel 9.

1. Het bestuur van de vereniging wordt samengesteld uit de gewone leden van de
vereniging en bestaat uit tenminste zeven en ten hoogste zestien personen.

2. De algemene vergadering stelt binnen voormelde grenzen het aantal personen vast, —
waaruit het bestuur zal bestaan, benoemt deze, en is bevoegd deze te schorsen of te
ontslaan.

3. In het bestuur worden in alle omstandigheden benoemd één van de hoogleraren of —
universitaire docenten in de neerlandistiek die aan een Nederlandse universiteit
verbonden zijn en één van de hoogleraren of universitaire docenten in de
neerlandistiek, die aan een Nederlandstalige universiteit in Belgié verbonden zijn. ——

4. Bij de samenstelling van het bestuur wordt ernaar gestreefd de landen, groepen van —
landen of taalgebieden waar de neerlandistiek op universitair niveau in redelijke mate
wordt gedoceerd, zo goed mogelijk in het bestuur te vertegenwoordigen.
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5. De bestuursleden worden benoemd voor een periode van ongeveer drie jaren, welke -
periode aanvangt en eindigt met de driejaarlijks te houden algemene vergadering, en -
wel gedurende deze vergadering, zodra een nieuw bestuur is benoemd.

6. De voorzitter, secretaris en penningmeester van het bestuur worden in functie
benoemd.
Overigens verdeelt het bestuur de werkzaamheden in onderling overleg.

7. Intussentijdse vacatures voorziet het bestuur zelf door codptatie, mits het aantal van -
deze tussentijds benoemden minder dan de helft van het aantal bestuursleden
uitmaakt. Tussentijdse benoemingen worden bekend gemaakt in de eerstvolgende —
editie van het mededelingenblad. Een tussentijds benoemd bestuurslid is benoemd —
voor de periode, welke openstond voor het bestuurslid, hetwelk door hem vervangen -
wordt. In de algemene vergadering treedt het bestuur in zijn geheel af.

8. Alle bestuursleden zijn terstond herkiesbaar. Herkiezing kan slechts twee maal plaats
vinden. De algemene vergadering kan echter om bijzondere redenen voor de derde —
of volgende maal tot herbenoeming overgaan.

Artikel 10.

1. Het bestuur vergadert zo dikwijls als de voorzitter dan wel twee van zijn leden dit ——
wenselijk oordelen, doch tenminste eenmaal in de drie jaren.

2. Bestuursbesluiten worden genomen met volstrekte meerderheid van stemmen.
Staken de stemmen dan wordt een voorstel geacht te zijn verworpen. Staken de
stemmen voor de aanwijzing van personen dan wordt herstemd tussen de twee
personen, die de meeste stemmen op zich verenigd hebben. Staken de stemmen ook
bij herstemming, dan beslist het lot.

3. Bestuursbesluiten kunnen ook buiten vergadering worden genomen.

Het desbetreffende voorstel dient daartoe schriftelijk, bij voorkeur per e-mail, aan alle -
bestuursleden te worden voorgelegd, en zal zijn aanvaard, indien geen bestuurslid —
zich heeft verzet tegen het nemen van een besluit buiten vergadering en indien de —
volstrekte meerderheid van de leden zich binnen aan maand schriftelijk (per e-mail —
mede daaronder begrepen) voor het te nemen besluit hebben uitgesproken.
Artikel 11.
1. Het bestuur is behoudens de beperkingen volgens deze statuten belast met het
besturen van de vereniging.
2. De vereniging wordt in en buiten rechte vertegenwoordigd door twee leden van het —
dagelijks bestuur, te weten de voorzitter en de secretaris dan wel de voorzitter en de -
penningmeester, welke personen bij afwezigheid door het lid of de leden van het ——
dagelijks bestuur, welke door dat bestuur daartoe zijn aangewezen zullen worden —
vervangen.
DAGELIJKS BESTUUR
Artikel 12.
1. Het dagelijks bestuur bestaat uit de voorzitter, de secretaris, de penningmeester en —
de hoogleraren bedoeld in artikel 9 lid 3; daaraan worden eventueel ten hoogste drie -
andere bestuursleden toegevoegd die door de algemene vergadering worden
gekozen.




De voorzitter, de secretaris en de penningmeester van het bestuur zijn ambtshalve —
voorzitter, secretaris en penningmeester van het dagelijks bestuur.
2. Afgezien van de beide hoogleraren moet tenminste €én lid van het dagelijks bestuur —
de Belgische en één lid de Nederlandse nationaliteit hebben.
3. De samenstelling van het dagelijks bestuur dient zodanig te zijn dat de spreiding van -
de vestigingsplaatsen der leden een geregeld vergaderen mogelijk maakt en de
voortgang van de werkzaamheden gewaarborgd is.
4. Intussentijdse vacatures in het dagelijks bestuur wordt door het bestuur voorzien. —
5. Het dagelijks bestuur is belast met de dagelijkse werkzaamheden en het dagelijks —
beheer, alsook met de uitvoering van de besluiten van de algemene vergadering en —
van het bestuur. In spoedeisende gevallen treft het dagelijks bestuur zelfstanding de -
vereiste maatregelen.
6. Het dagelijks bestuur komt ten minste twee keer per jaar bijeen.
7. Het dagelijks bestuur kan niet-bestuursleden uitnodigen als deskundigen zijn
vergaderingen bij te wonen. Zij kunnen het woord voeren doch oefenen geen
stemrecht uit.
KANDIDAATSTELLINGEN
Artikel 13.
1. Het bestuur draagt ervoor zorg, dat tenminste negentig dagen voor de dag van de —
driejaarlijkse algemene vergadering aan de leden van de vereniging een voorstel —
wordt gedaan van de samenstelling van het nieuwe bestuur.
2. Het bestuur draagt zo mogelijk en voor zover nodig mede ervoor zorg, dat
tegelijkertijd een voorstel wordt gedaan van de samenstelling van de nieuwe
kascommissie en eventuele overige commissies.
3. Leden, die één of meer andere kandidaten willen stellen, dienen tenminste achttien —
dagen voor de dag van de algemene vergadering, waarin benoemingen zullen
plaatsvinden, aan de secretaris van het bestuur in te zenden, de naam van de
voorgedragen persoon, diens schriftelijke bereidverklaring om in het bestuur zitting te -
nemen, en zo mogelijk een schriftelijke toelichting of motivering van deze
kandidaatstelling. Indien er tegenkandidaten zijn gesteld deelt de secretaris dit
uiterlijk op de vijftiende dag voor de dag van de algemene vergadering aan alle leden -
mee, alsmede welk lid of welke leden deze hebben voorgedragen en welke
toelichting of motivering eventueel daarbij is verstrekt.
4. Indien het bestuur voorstellen heeft gedaan voor de samenstelling van de nieuwe —
kascommissies en van eventuele overige commissies, zo geldt het in het vorige lid —
bepaalde ook voor deze commissies. Indien het bestuur geen tijdige voorstellen voor -
de samenstelling van deze commissies heeft gedaan, zo kunnen staande de
algemene vergadering kandidaten en tegenkandidaten worden gesteld.
COMMISSIES
Artikel 14.
1. De algemene vergadering, het bestuur en het dagelijks bestuur kunnen commissies —
instellen voor de bestudering of de behartiging van zodanige onderwerpen als deze —
vergadering of dat bestuur geraden zal achten. Deze commissies kunnen ook zijn —
redacties van publicatiemedia.




2. Deze commissies kunnen worden gewijzigd, uitgebreid, ingekrompen en ontbonden —
door het orgaan, dat hen instelde.
3. Bij de instelling van enigerlei commissie wordt tevens een schriftelijke instructie
vastgesteld, waarbij het doel en zo mogelijk ook de werkzaamheden van de
commissie worden beschreven of aangeduid. Deze instructie kan worden gewijzigd, —
aangevuld, bekort en algeheel vervangen door het orgaan, dat de betreffende
commissie instelde.
REGLEMENTEN
Artikel 15.
1. De algemene vergadering, het bestuur en het dagelijks bestuur kunnen reglementen -
vaststellen over zodanige onderwerpen en over zodanige personen als deze
vergadering of dat bestuur geraden zal achten.
2. Reglementen mogen geen bepalingen bevatten welke in strijd zijn met de wet of met -
de statuten.
3. Reglementen kunnen te allen tijde door het orgaan, dat ze vaststelde, worden
gewijzigd aangevuld of ingetrokken.
4. Besluiten, welke door het dagelijks bestuur worden genomen betreffende
reglementen worden onverwijld aan het bestuur bekend gesteld.
COLLOQUIA
Artikel 16.
1. Zo mogelijk eenmaal in de drie jaren roept het bestuur een colloquium bijeen van ——
docenten in de neerlandistiek aan universiteiten en hogescholen als een voortzetting -
van de colloguia van negentienhonderd éénenzestig, negentienhonderd vierenzestig -
en negentienhonderd zevenenzestig.
2. De colloguia omvatten:
a. wetenschappelijke voordrachten en presentaties en wetenschappelijke
gedachtewisseling die dienen als vernieuwde oriéntatie in de problematiek van —
de onderscheiden vakgebieden van de neerlandistiek;
b. manifestaties, zoals tentoonstellingen, excursies, films en dergelijke die bijdragen
tot de kennis van en het begrip voor de neerlandistiek en de cultuur van de Lage -
Landen in het algemeen.
3. De colloquia worden in beginsel beurtelings in Nederland en Vlaanderen belegd. Het -
bestuur beslist, rekening houdend enerzijds met de wensen van de algemene
vergadering, anderzijds met de praktische mogelijkheden, op welke plaats een
colloquium zal worden gehouden.
MIDDELEN
Artikel 17.
1. De middelen van de vereniging bestaan uit:
a. contributies en donaties;
b. subsidies;
c. schenkingen en legaten;
d. alle andere wettige middelen.
2. Erfstellingen kunnen alleen worden aanvaard onder het voorrecht van
boedelbeschrijving.
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TOEZICHT

Artikel 18.

1. Indien het toezicht op het bestuur van de vereniging door een accountant wordt ———
uitgeoefend, is de algemene vergadering bevoegd doch niet verplicht een
kascommissie te benoemen.

2. Indien het toezicht niet door een accountant wordt uitgeoefend, benoemt de
algemene vergadering in de driejaarlijkse vergadering een kascommissie, bestaande -
uit tenminste twee gewone leden.

3. De kascommissie onderzoekt de rekening en verantwoording van het bestuur en ——
brengt aan de algemene ledenvergadering verslag uit van haar bevindingen.

4. Vereist het onderzoek van de rekening en verantwoording bijzondere
boekhoudkundige kennis, dan kan de kascommissie zich door een deskundige doen -
bijstaan.

5. Het bestuur is verplicht aan deze deskundige alle door hem gewenste inlichtingen te —
verschaffen, hem desgewenst de kas en de waarden te tonen en inzage van de
boeken en bescheiden van de vereniging te geven.

6. De last van de kascommissie kan te allen tijde door de algemene vergadering worden
herroepen doch slechts door de benoeming van een andere commissie.

JAARREKENING EN JAARVERSLAG

Artikel 19.

1. Het boekjaar is gelijk aan het kalenderjaar.

2. De penningmeester draagt ervoor zorg, dat binnen zes maanden na afloop van elk —
boekjaar een jaarrekening wordt opgesteld en aan het bestuur wordt voorgelegd. ——
Deze jaarrekening bestaat uit een rekening en verantwoording van de ontvangsten en
uitgaven in dat boekjaar, een balans per het einde van dat boekjaar en een
toelichting, waarin waarderingsmaatstaven, eventuele wijzigingen daarvan, de invioed
van deze wijzigingen en eventuele onzekerheden en verwachtingen, voorzoverre ——
deze van belang zijn, worden vermeld en besproken.

3. De secretaris draagt ervoor zorg dat binnen een gelijke termijn een jaarverslag wordt -
opgesteld.

4. Deze jaarrekening en dit jaarverslag worden door het bestuur beoordeeld, en daarna -
ter vaststelling aan de eerstvolgende algemene vergadering voorgelegd.

Het jaarverslag en een zakelijk uittreksel uit de jaarrekening worden tijdig, te weten —
binnen zes maanden na afloop van het boekjaar voor leden beschikbaar gesteld via —
de website van de vereniging. Indien de algemene vergadering een streefdatum voor -
de volgende te houden algemene vergadering heeft vastgesteld, en deze streefdatum
niet valt binnen acht maanden na afloop van het boekjaar, dan heeft de algemene —
vergadering uitstel verleend van de verplichting van het bestuur om binnen acht
maanden na afloop van het jaar op een algemene vergadering verslag uit te brengen -
en rekening en verantwoording te doen, en wel tot die streefdatum.

5. Het dagelijks bestuur kan besluiten een samenvatting over twee of drie boekjaren op -
te stellen en aan de leden voor te leggen.

6. Vaststelling van het jaarverslag en de jaarrekening door de algemene vergadering —
zonder voorbehoud strekken het bestuur onderscheidenlijk de penningmeester niet —




STATUTENWIJZIGING

automatisch tot décharge voor het gevoerd bestuur. Een dergelijk besluit moet door —
de algemene vergadering uitdrukkelijk worden genomen.

Artikel 20.
1.

3.
4,

ONTBINDING

In de statuten van de vereniging kan geen wijziging worden gebracht dan door een —
besluit van de algemene vergadering, waartoe is opgeroepen met de mededeling, dat
aldaar een wijziging van de statuten zal worden voorgesteld. De termijn voor de
oproeping tot een zodanige vergadering bedraagt tenminste vijftien dagen.

Zij die de oproeping tot de algemene vergadering ter behandeling van een voorstel tot
statutenwijziging hebben gedaan, moeten tenminste vijftien dagen voor de
vergadering een afschrift van dat voorstel, waarin de voorgedragen wijziging
woordelijk is opgenomen, op een daartoe geschikte plaats voor de gewone leden ter -
inzage leggen tot na afloop van de dag waarop de vergadering wordt gehouden.
Bekendmaking via elektronische weg, bijvoorbeeld door publicatie op de website van -
de vereniging, geldt als ter inzage legging op een daartoe geschikte plek.

Een besluit tot statutenwijziging behoeft een meerderheid van tenminste twee/derde —
van de uitgebrachte stemmen.
Een besluit tot statutenwijziging treedt niet in werking dan nadat daarvan een
notariéle akte is opgemaakt.

Artikel 21.
1.

2.
3.

Slot akte
WAARVAN AKTE is verleden te Enschede op de datum in het hoofd van deze akte
vermeld.
De comparant is mij, notaris, bekend. De zakelijke inhoud van de akte is aan hem

Het in de leden 1 en 3 van het voorgaande artikel bepaalde is van overeenkomstige —
toepassing op een besluit tot ontbinding.
Het dagelijks bestuur zal met de vereffening zijn belast.
Gedurende de vereffening blijven de statuten zoveel mogelijk van kracht.

De voorzitter van het dagelijks bestuur is de persoon onder wie de boeken en
bescheiden van de ontbonden vereniging gedurende zeven jaren na afloop van de —
vereffening blijven berusten.
De algemene vergadering kan andere vereffenaars aanwijzen, mits de
vertegenwoordiger, welke in artikel 14 van deze statuten is bedoeld, daarvan deel —
uitmaakt, dan wel overeenkomstig het verlangen van deze vertegenwoordiger
aanwijzingen plaatsvinden. Het dagelijks bestuur kan een andere bewaarder
aanwijzen.
Het batig saldo van de vereffening vervalt niet aan de leden, doch wordt
overeenkomstig de wensen van de vertegenwoordiger, welke in artikel 15 van deze —
statuten is bedoeld, bestemd voor een doel, hetwelk zoveel mogelijk overeen stemt —
met het doel van de vereniging. Indien de algemene vergadering over de bestemming
van dit batig saldo geen besluit heeft genomen binnen het kader van bovenbedoelde -
wensen, zo beslissen de vereffenaars zelve daarover binnen dat kader.

opgegeven en toegelicht. De comparant heeft verklaard op volledige voorlezing van de —
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akte geen prijs te stellen, tijdig voor het verlijden een conceptakte te hebben ontvangen, —
van de inhoud van de akte te hebben kennis genomen en te zijn gewezen op de

gevolgen, die voor partijen uit de akte voortvloeien.
Deze akte is beperkt voorgelezen en onmiddellijk daarna ondertekend, eerst door de ——
comparant en vervolgens door mij, notaris.
(Volgt ondertekening door comparant en notaris)
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