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Die Universitdt Paderborn ist eine leistungsstarke und international orientierte Campus-
Universitat mit rund 20.000 Studierenden. In interdisziplindren Teams gestalten wir zu-
kunftsweisende Forschung, innovative Lehre sowie den aktiven Wissenstransfer in die
Gesellschaft. Als wichtiger Forschungs- und Kooperationspartner pragt die Universitat
auch regionale Entwicklungsstrategien. Unseren iiber 2.600 Beschiftigten in Forschung,
Lehre, Technik und Verwaltung bieten wir ein lebendiges, familienfreundliches und chan-
cengerechtes Arbeitsumfeld mit kurzen Entscheidungswegen und vielfiltigen Méglich-
keiten.

Gestalten Sie mit uns die Zukunft!

In der Fakultat fir Kulturwissenschaften ist am Historischen Institut zum nachstmdglichen Zeit-
punkt eine

W1-Juniorprofessur (m/w/d)
fiir die Geschichte Flanderns in europdischer und globaler Verflechtung

zu besetzen. Juniorprofessor*innen werden im Beamtenverhaltnis auf Zeit fur die Dauer von
drei Jahren ernannt, wobei nach positiver Evaluierung das Dienstverhaltnis um weitere drei
Jahre verlangert werden soll.

Fir Belgien, die Benelux-Union und die Europaische Union ubt Flandern heute zahlreiche zent-
rale Funktionen aus, politische, wirtschaftliche und kulturelle, die zum Teil auch in globale Zu-
sammenhange eingebunden sind. Flandern bildet eine Drehscheibe fir den steten Austausch
mit seinen unmittelbaren Nachbarn Frankreich, England und Deutschland. Zeitweise war seine
Geschichte aber auch eng verkniipft mit derjenigen Italiens, Spaniens, Osterreichs und einiger
afrikanischer Lander wie des Kongo. Das verweist auf vielfaltige Verflechtungen, die bis ins
Mittelalter zurlickverfolgt werden kénnen und starken Wandlungen unterworfen waren. Deren
Geschichte sollen die Bewerber*innen in Forschung und Lehre aus ihrem jeweiligen Epochen-
schwerpunkt heraus aufschllsseln und erklaren.

Zu den Aufgaben der*des kiinftigen Stelleninhaber*in gehdren die Lehre in den etablierten Stu-
diengangen des Historischen Instituts und dem neu akkreditieren Masterstudiengang ,BeNe-
Lux-Studien®, engagierte Mitarbeit am Paderborner Belgienzentrum und BelgienNet sowie die
Beteiligung am im Aufbau befindlichen Forschungsnetzwerk zur Regionsbildung BeNeLux.

Einstellungsvoraussetzungen sind nach § 36 Abs. 1 Ziff. 1 bis 3 HG NRW ein abgeschlos-
senes einschlagiges Hochschulstudium, padagogische Eignung und eine Promotion mit einem
Schwerpunkt in der Geschichte Flanderns.

AuRerdem werden die perfekte Beherrschung des Niederlandischen (C2), gute Kenntnisse im
Franzdsischen und Deutschen sowie ein Forschungsvorhaben zur Verflechtungsgeschichte
Flanderns vorausgesetzt.

Die Universitat Paderborn strebt eine Erhdhung des Anteils der Frauen als Hochschullehrerin-
nen an und fordert daher qualifizierte Wissenschaftlerinnen nachdriicklich zur Bewerbung auf.
Frauen werden gemaf LGG bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung bevor-
zugt berlcksichtigt, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Griinde Uberwie-
gen. Ebenso ist die Bewerbung geeigneter Schwerbehinderter und Gleichgestellter im Sinne
des Sozialgesetzbuches Neuntes Buch (SGB IX) erwilinscht.

Bewerbungen mit den tiblichen Unterlagen, einer digitalen Fassung der Dissertation plus drei
veroffentlichten Aufsatzen werden unter Kennziffer 5618 bis zum 01.02.2023 Uber das Bewer-
bungsportal der Universitat Paderborn erbeten:
https://bewerbung.uni-paderborn.de/stellen/56 18

Informationen zur Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten finden Sie unter:
https://www.uni-paderborn.de/zv/personaldatenschutz.
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